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Bu Rehberde

Parametre glincellemelerinden hesaplama érneklerine, tesvik
degisikliklerinden mevzuat takip takvimine: bordro yéneticinizin masasindan

eksik olmayacak referans kaynak
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06 2026 Mevzuat Takip Takvimi 22
o7 Bordro Gtincelleme Kontrol Listesi 24
08 Datassist ile Mevzuat Yiikiint Hafifletin 27

I Bu Rehberde Ne Ogreneceksiniz?

2026'da degisen tiim bordro parametrelerinin gtincel degerleri ve 2025 karsilastirmasi

7566 sayil Kanun'un SGK prim oranlari, tavan ve tesviklere birlesik etkisi

Farkli maas seviyelerinde bordro hesaplama 6rnekleri ve isveren maliyeti analizi

SGK ceza tutarlari, risk alanlari ve korunma yollari

2026 tesvik degisiklikleri ve uygunluk kontrol tablosu

Y1l boyunca referans alacaginiz mevzuat takip takvimi ve kontrol listesi
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2026 Bordro
Parametreleri:
Ne Degisti?

Asgari Gicretten SGK tavanina, gelir vergisi dilimlerinden kidem

tazminati tavanina kadar tiim glincellemeler tek tabloda.
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Boliim 01 — 2026 Bordro Parametreleri: Ne Degisti?

Ana Parametre Tablosu: 2025 vs 2026

Tablodaki en dikkat cekici degisiklik SGK prim tavanindaki %52'lik artis. Bu
artisin sebebi sadece asgari lcret artisi degil. 7566 sayili Kanun ile tavan
carpani 7,5 kattan 9 kata yukseltildi. Yiksek maasl calisanlarin SGK prim
kesintisi bu degisiklikten dogrudan etkileniyor.

22.104,67 26.005,50 28.075,50 33.030,00
TL TL TL TL

2025 Net Asgari Ucret 2025 Briit Asgari Ucret 2026 Net Asgari Ucret (+%27) 2026 Briit Asgari Ucret
(+%27)

PARAMETRE 2025 DEGERI 2026 DEGERI DEGiSiM
Briit asgari ticret (ayhk) 26.005,50 TL 33.030,00 TL +%27
Net asgari tcret 22.104,67 TL 28.075,50 TL +%27
SGK prim tabani (aylik) 26.005,50 TL 33.030,00 TL +%27
SGK prim tavani (aylik) 195.041,40 TL 297.270,00 TL +%52
SGK tavan ¢arpani 7,5 kat 9 kat +%20
Kidem tazminati tavani 53919,68 TL 64948,77 TL +%20,5
BES/OKS kesintisi (asgari ticret) 780,17 TL/ay 990,90 TL/ay +%27
Yeniden degerleme orani %43,93 %25,49

I Yemek ve Yol Yardimi istisnalarinda Kritik Fark

2026'da bordro hesaplamasinda en sik hata yapilan alanlardan biri, yemek ve yol yardimi istisnalaridir. Bunun

sebebi SGK ve gelir vergisi istisna tutarlarinin birbirinden farkh olmasi.
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Bolim 01 — 2026 Bordro Parametreleri: Ne Degisti? (devam)

YARDIM TURD GV iSTiISNASI (GUNLUK) SGK iSTiSNASI (GUNLUK) DV iSTISNASI (GUNLUK)
Yemek - nakdi 300 TL 158 TL 300 TL

Yemek - ayni (kart/kupon) 300 TL 158 TL Istisna YOK

Yol - ayni (bilet/kart) 158 TL 158 TL istisna YOK

Yol - nakdi Istisna YOK Istisna YOK istisna YOK

A DiKKAT

Nakdi yol yardiminda herhangi bir istisna bulunmuyor; tiim yasal kesintilere tabidir. Yemek yardiminda GV ve SGK istisna
tutarlan birbirinden bagimsiz belirlenir. SGK istisna sinirnni asan tutar SGK prime esas kazanca dahil edilmelidir. Damga
vergisi istisnasi yalnizca nakdi 6demelerde gecerlidir. Ayni olarak saglanan yemek (kart/kupon) ve yol (bilet/kart)
yardimlarinda damga vergisi istisnasi uygulanmaz. Istisna limitlerinin kanstinlmasi, denetimde fark prim ve idari para
cezasi ile sonuglanabilir. Not: SGK glinliik yemek istisna tutarinin (158 TL) gtincellenmesine iliskin kanun teklifi TBMM

gtindemindedir; yil icinde degisiklik olmasi halinde bordro parametrelerinizi kontrol edin.

I Gelir Vergisi Dilimleri ve Kiimiilatif Etki

2026 yilinda tcret gelirlerine uygulanan gelir vergisi dilimleri su sekilde glincellendi:

DiLiM MATRAH ARALIGI (YILLIK KUMULATIF) ORAN
1. dilim 0-190.000 TL %15
2. dilim 190.001 - 400.000 TL %20
3. dilim +00.001 - 1.500.000 TL %27
L. dilim 1.500.001 - 5.300.000 TL %35
5. dilim 5.300.001 TL ve tzeri %40
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Bolim 01 — 2026 Bordro Parametreleri: Ne Degisti? (devam)

Kimiilatif gelir vergisi matrahi, asgari licret istisnasi uygulanmadan dnceki tam matrah lizerinden yil boyunca
birikerek artar. Bordro uzmaninin bilmesi gereken kritik soru sudur: "Calisanim hangi ayda Ust vergi dilimine
gececek?" Ornegin, aylik 50.000 TL briit maas alan bir galisanin aylik gelir vergisi matrahi 42.500 TL'dir (briit ticret
- SGK is¢i payi - igsizlik payr). Bu galisanin kiimdlatif matrahi Mayis ayinda 190.000 TL sinirini asarak 2. dilime
(%20) geger. Aylik 100.000 TL briit maas alan bir calisanin gelir vergisi matrahi ise 85.000 TL olup bu calisan Mart
ayinda 2. dilime gegis yapar.

PRATIK iPUCU

AGI (Asgari Gegim indirimi) 2022'de kaldirildi, yerine asgari ticret gelir vergisi ve damga vergisi istisnasi geldi. Bordro
yaziimlarinda AGI satin hala gériilebilir; bunun nedeni gegmis déneme ait bordro ciktisi alindiginda veya geriye déniik
bordro hesaplamasi yapildiginda AGi'nin hesaba dahil edilmesi gerekliligidir. 2022 ve sonrasi ddnemler igin asgari licret

istisnasi uygulanir.

Yx BOLUM OZETI

e 2026'da 10'dan fazla kritik bordro parametresi glincellendi
o SGK prim tavani %52 artti (7,5 kat yerine 9 kat) ve yliksek maasl ¢alisanlarn dogrudan etkiliyor

o Yemek/yol yardimi istisnalarinda SGK ve GV tutarlan farkli. Dogru ayrnm yapilmazsa ceza riski olusur
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7566 Sayili Kanun:
SGK'da Yeni Donem

Dort kritik degisikligin birlesik etkisi: isveren maliyeti Gcret artisinin

cok 6tesinde yukseliyor.
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Boltiim 02 — 7566 Sayili Kanun: SGK'da Yeni Dénem

Kanunun Getirdigi 3 Kritik Degisiklik

Uzun vadeli sigorta kollari (malulltik, yaslilik, 8lim) isveren payindaki 1 puanhk
artis yalnizca isveren tarafini etkiliyor. Isci payi %9'da kaldi. Bu artis, her bir
calisan igin brit Ucretin %1'i kadar ek maliyet demektir. Kisa vadeli sigorta
kollari prim orani ise daha 6nce 7524 sayili Kanun ile %2'den %2,25'e

yukseltilmisti (Eyltl 2024'ten itibaren gecerli).

DEGIiSIKLIK 2025 2026 ETKi YOND

Uzun vadeli sigorta kollari isveren prim payi %11 %12 +1 puan artis

SGK prim tavani garpani 7,5 kat 9 kat Yiiksek maaslarda prim artisi
imalat disi Hazine destegi 4 puan 2 puan

I Isveren Maliyetine Birlesik Etki

Bu dort degisikligin birlesik etkisini asgari ticretli bir calisan tzerinden inceleyelim:

KALEM 2025 2026 FARK

Briit asgari tcret 26.005,50 TL 33.030,00 TL +7.024,50 TL
isveren SGK + Issizlik pay: 5916,25 TL 7.844,63 TL +1928,38 TL
i§verene toplam maliyet (tesviksiz) 31.921,75TL 40.874,63 TL +8.952,88 TL

Aylik calisan basina yaklasik 8.953 TL ek maliyet. 100 ¢alisanh bir firma icin bu, aylik 895.288 TL, yillik 10.743.456

TL ek ylik anlamina geliyor.

Q UZMAN NOTU

Bu artisin sadece asgari tcret artisindan (%27) kaynaklandigini diisinmek yanilticidir. Prim orani artislar (+1,25 puan) ve
Hazine destegdi diististi (imalat disinda -2 puan) birlesince, isveren maliyeti tGcret artisinin gok Stesinde ylikseliyor. 2026

biitce planlamasinda bu birlesik etkiyi hesaba katmayan firmalar ciddi blitce sapmasi yasayacaktir.

©
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Bolim 02 — 7566 Sayili Kanun: SGK'da Yeni Dénem (devam)

I imalat vs imalat Disi: Sektsr Bazhi Fark

7566 sayil Kanun'un en 8nemli ayrimlarindan biri sektérel etki farkidir. imalat sektdriinde 5 puanlik Hazine destegi

devam ederken, imalat disi sektérlerde bu destek 4 puandan 2 puana disiirdldi.

HAZINE iSVERENE AYLIK YILLIK FARK (TESVIiKSIZE
SENARYO . . m
DESTEGi MALIYET GORE)
Tesviksiz 0 puan 4+0.874,63 TL Referans
imalat disi (hizmet, ticaret, 2 puan 40.214,03 TL -7927 TL/yil
insaat)
imalat sektdrii 5 puan 39.223,13 TL -19.818 TL/yil

imalat sektériindeki bir firma, asgari ticretli calisan basina yilda yaklasik 12.000 TL daha az SGK maliyeti 6diiyor
(imalat disi sektére kiyasla). 200 galisani olan bir imalat firmasi igin bu fark yillik 2.400.000 TL'ye ulasabilir.

Y¢ BOLUM OZETI

o 7566 sayil Kanun, SGK prim yapisini dort farkli noktadan degistirdi

e Uzun vadeli sigorta kollari +1 puan ve kisa vadeli sigorta kollarn +0,25 puanlik artislar her ¢alisan igin ek maliyet

olusturdu
o Imalat disi sektdrlerde Hazine destegi yarniya diistii (4 puan yerine 2 puan)

o Asgari licretli calisanin isverene maliyeti tesviksiz 40.874,63 TL'ye ylikseldi
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Bordro Hesaplama
Ornekleri:
Farkh Senaryolar

4 farkh briit maas seviyesinde Ocak 2026 bordrosu. Emekli calisan
(SGDP) ve tesvikli maliyet karsilastirmasi.



Béliim 03 — Bordro Hesaplama Ornekleri: Farkli Senaryolar

Senaryo 1-4: Farkh Briit Maas Seviyelerinde
Bordro Hesaplamasi

Asagidaki tablo Ocak 2026 icin hesaplanmistir. Kimilatif gelir vergisi
matrahi sifirdan basladidiigin tlim senaryolarda 1. dilim (%15)

uygulanmaktadir.

KALEM ASGARI (33.030 TL) 50.000 TL 100.000 TL 200.000 TL
Briit Uicret 33.030,00 50.000,00 100.000,00 200.000,00
SGKisgi payr (%14) 4.624,20 7.000,00 14.000,00 28.000,00
issizlik isci payi (%1) 330,30 500,00 1.000,00 2.000,00
GV matrahi 28.075,50 42.500,00 85.000,00 170.000,00
Hesaplanan GV (%15) 4.211,33 6.375,00 12.750,00 25.500,00
Asgari tcret GV istisnasi (-) 4.211,33 4.211,33 4.211,33 4.211,33
Odenecek GV 0,00 2163,68 8.538,68 21.288,68
Damga vergisi (%07,59) 0,00 128,80 508,30 1.267,30
Net iicret 28.075,50 40.207,52 75.953,02 147.444,02

Tabloda dikkat gekilmesi gereken noktalar:

« Asgari licretli calisanin gelir vergisi ve damga vergisi sifirdir (GVK Gegici Madde 91 istisnasi).

e 200.000 TL briit maas alan bir calisanin aylik GV matrahi 170.000 TL'dir. Bu galisanin kiimulatif matrahi Subat
ayinda 190.000 TL sinirini agsacagdi icin 2. dilime (%20) geger ve net maasi diismeye baslar.

e SGK tavani 297.270 TL oldugu igcin 200.000 TL briit maas tavanin altinda kalir ve SGK primi tam Ucret tizerinden
hesaplanir. Tavan etkisi ancak 297.270 TL tzerindeki maaslarda devreye girer.

I Ozel Durum: Emekli Calisan (SGDP)

Emekli olup ¢calismaya devam edenler SGDP (Sosyal Giivenlik Destek Primi) kapsaminda bordroya dahil edilir.
SGDP'de prim oranlari farkhdir:
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Béliim 03 — Bordro Hesaplama Ornekleri: Farkli Senaryolar (devam)

SIGORTA KOLLARI iSci paYI iSVEREN PAYI
Kisa Vadeli Sigorta Kollari Primi %0 %2,25

Uzun Vadeli Sigorta Kollari Primi %9 %12

Genel Saglik Sigortasi Primi %5 %7,5

issizlik Sigortasi Primi %1 %2

Toplam %15 %23,75
SIGORTA KOLLARI (EMEKLI) iSCi pAYI iSVEREN PAYI
Kisa Vadeli Sigorta Kollari Primi %0 %2,25

Sosyal Gilivenlik Destek Primi %7,5 %22,5
Toplam %7,5 %24,75

SGDP, 5510 sayil Kanun Gegici 14. Madde'de sabit %30 olarak tanimlanmistir (%22,5 isveren + %7.,5 isci). Bu oran
uzun vadeli sigorta kollari oranindan bagimsizdir; 7566 sayili Kanun'un uzun vadeli sigorta kollari artisi SGDP'yi
etkilememistir. SGDP kapsamindaki galisanlar igin igsizlik sigortasi primi 6denmez, bu da isveren acisindan bir

maliyet avantajidir.
PRATIK iPUCU

Emekli calisani normal calisan gibi SGK'ya bildirmeyin. SGDP bildirimi farkli belge tiirti koduyla yapilir. Yanls bildirim,

hem fazla prim 6denmesine hem de SGK idari para cezasina yol agar.

Tesvikli vs Tesviksiz isveren Maliyeti Karsilastirmasi

Asgari Ucretli bir calisan igin g farkh tesvik senaryosunda isverene maliyet:

SENARYO AYLIK MALIYET ASGARi UCRET DESTEGi SONRASI YILLIK TOPLAM
Tesviksiz 40.874,63 TL 39.604,63 TL 475.255,56 TL
imalat disi (2 puan) 40.214,03 TL 38944,03 TL 467.328,36 TL
imalat (5 puan) 39.223,13 TL 37953,13 TL 455437,56 TL

Asgari ticret destegi (Genelge 2026/8) sigortali bagina aylik 1.270 TL'lik prim mahsubu sagliyor. Tabloda bu

destegin etkisi ayrica gosterilmistir.
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Béliim 03 — Bordro Hesaplama Ornekleri: Farkli Senaryolar (devam)

Q UZMAN NOTU

Dogru tesvikleri kullanmak, calisan basina yilda 8.000-20.000 TL arasinda tasarruf saglayabilir. Tesvik haklarini kontrol
etmeden bordro ¢ikarmak, parayi masada birakmak demektir. Datassist olarak 500'den fazla misterimizde tesvik

optimizasyonu yapiyoruz. Birgok firma hak ettigi tesvikleri kullanmadigini fark etmeden yillarca fazla prim édiyor.

ﬁ BOLUM OZETI

o Asgari ticretli net maas 28.075,50 TL. Isverene tesviksiz maliyeti 40.874,63 TL
e 200.000 TL brut maasta galisan Subat ayinda 2. vergi dilimine (%20) gecer

o Emekli calisanlar (SGDP) farkli prim oranlarnyla bordroya dahil edilir

o Tesvik kullanimi yillik galisan basina 20.000 TL'ye varan tasarruf saglayabilir
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SGK idari Para
Cezalar ve Risk

Matrisi

Bir hesaplama hatasi yiizlerce bin liraya mal olabilir. Giincel ceza

tutarlari ve korunma yollari.
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B3liim O4 — SGK idari Para Cezalari ve Risk Matrisi

2026 Giincel Ceza Tutarlar Tablosu

1. Eski parametrelerle bordro ¢ikma: Yilbasinda asgari ticret, SGK
taban/tavan veya prim oranlari glincellenmeden bordro hesaplanirsa, tim
calisanlar icin eksik prim bildirimi olusur. SGK, eksik prim tespitinde fark prim
+ ayhk %2 gecikme zammi + ¢calisan basina 33.030 TL idari para cezasi

uygular.

33.030 TL/kisi  66.060 TL 66.060 TL/kisi
ié:%rii;i:gigesimn geg verilmesi (mCI h ke me/d en eti m) :j;.;;toc21|)§| caligan istihdami (5510

ise giris bildirgesinin geg verilmesi (5510 md.102)

HATA TURD iLK TESPIT TEKRAR / DENETIM DAYANAK

ise giris bildirgesinin geg verilmesi 33.030 TL/kisi 66.060 TL (mahkeme/denetim) 5510 md.102
Kayit disi ¢calisan istihdami 66.060 TL/kisi 165150 TL (1 yil iginde tekrar) 5510 md.102
Isyeri bildirgesi gec verme (bilango) 99.090 TL - 5510 md.102
Belge ibraz etmeme (bilango esasi) 396.360 TL - 5510 md102
Engelli kota eksikligi 37.749 TL/ay/kisi Her ay devam eder 4857 md.101
Bordro imzalatiimamasi ~16.515 TL - 5510 md.102
MPHB ge¢ génderimi 33.030 TL/kisi - 5510 md102

A DiKKAT

Engelli calistirma kotasini doldurmayan firmalarda ceza aylik olarak islemeye devam eder. 50 ve lizeri ¢alisani olan her
firma %3 engelli kotasina tabidir. Tek bir eksik engelli calisan igin yillik ceza: 37.749 TL x 12 = 453.000 TL. Bu tutar firmanin

calisan sayisina gore katlanir.
I En Sik Karsilasilan 5 Ceza Senaryosu

2. ise giris bildirgesinin 1 giin gec verilmesi: ise baslama tarihinden en geg 1 giin énce SGK'ya bildirim

yapilmalidir. Tek bir gtin gecikme bile 33.030 TL cezaya yol acar. Denetimle tespit edilirse tutar 66.060 TL'ye cikar.
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Bsliim O4 — SGK idari Para Cezalari ve Risk Matrisi (devam)

3. Engelli kota eksikligi: 50+ calisani olan bir firma 2 engelli calisan eksikse yillik ceza: 37.749 TL x 2 x12 = 906.000
TL. Bu ceza ISKUR tarafindan her ay otomatik olarak tahakkuk ettirilir.

4. MPHB (Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi) ge¢ génderimi: Her ayin 26'sina kadar génderilmesi gereken
MPHB'nin ge¢ gdnderilmesi durumunda ¢alisan basina 33.030 TL ceza uygulanir. 100 calisanli bir firmada tek bir
gtin gecikme: 3.303.000 TL.

5. Tesvigin kosullan saglanmadan kullaniimasi: Uygun olmadigi halde tesvik kodunu kullanmak, tespit halinde
kullanilan tiim tesvik tutarinin geri édenmesini ve gecikme zammi uygulanmasini gerektirir. NACE kodu imalat

sektdriinde olmayan bir firmanin 5 puanlik indirim kullanmasi tipik bir érnektir.

/\ DIKKAT

SGK geriye doniik 10 yila kadar denetim yapabilir. Bugtin fark edilmeyen bir hesaplama hatasi, yillar sonra birikmis
gecikme zammi ve cezalarla karsiniza ¢ikabilir. Denetim riskini azaltmanin en etkili yolu, her yilbasinda bordro

parametrelerini resmi kaynaklardan dogrulamak ve test bordrosu ¢alismaktir.

I Korunma Yollari: Onleyici Tedbirler

1. Parametre dogrulamasi: Her yil basinda SGK Genelgeleri ve Resmi Gazete ilanlarindan tiim parametreleri
kontrol edin. Bu rehberdeki tablolari referans olarak kullanin.

2. Test bordrosu: ilk gercek bordro dncesinde test bordrosu calisin ve sonuclari manuel hesaplamayla karsilastirin.

3. MPHB erken génderimi: Son gline birakmayin. En az 2-3 is glint 6ncesinden géndererek olasi sistem hatalarina
miidahale siiresi birakin.

L+. Tesvik uygunluk kontrolii: Her dénem, kullandiginiz tesvik kodlarinin NACE kodu ve ¢alisan sartlariyla uyumlu
oldugunu kontrol edin.

5. Yillik ic denetim: Yilda en az bir kez bordro siireglerinizi ic denetimden gegirin veya profesyonel bordro uyum

denetimi yaptirin.

Y¢ BOLUM OZETI

o SGK cezalan 2026'da asgari tcret artisiyla birlikte otomatik olarak yukseldi

o Kayit disi calisan cezasi: 33.030

e 165.150 TL. Engelli kota eksikligi yillik 450.000+ TL

+ MPHB'nin tek gtin ge¢ génderilmesi 100 ¢alisanh bir firmada 3,3 milyon TL ceza dogurabilir

o Onleyjici tedbirler (test bordrosu, tesvik kontrolii, i¢ denetim) ceza riskini biiyiik &lctide azaltir
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2026 Tesvik Haritasi:
Gilincel Durum

Devam eden, degisen ve sona eren tesvikler. Dogru tesvik kullanimi

calisan basina yilda 20.000 t'ye varan tasarruf saglar.



Bolim 05 — 2026 Tesvik Haritasi: Glincel Durum

Devam Eden, Degisen ve Sona Eren Tesvikler

6111 ilave istihdam Tesviki 6zellikle nemli: 18-29 yas arasi geng erkekler, 18
yas Ustl kadinlar ve mesleki yeterlilik belgesi sahiplerini istihdam eden
isverenler, ilave istihdam kosulunu sagladiklari takdirde isveren prim payinin
tamamini Issizlik Sigortasi Fonundan karsilayabilir. Tesvik stiresi

31.12.2026'ya kadar uzatildi (10769 sayili Cumhurbaskani Kararr).

Asgari Ucretin vergisi kadar

GV istisnasi — hesaplanan vergiden dustilir (matrah istisnasi degildir)

2026

TESViK KANUN/MADDE DEGIiSiKLIK OZETi
DURUMU
imalat sektdrii Hazine 5510 md.81/1-i Devam (5 Degisiklik yok; 31.12.2026'ya kadar
destegi puan)
imalat disi Hazine 5510 md.81/1-i Degisti 4 puan yerine 2 puan
destegi
llave istihdam tesviki L4447 Geg.Md.10 Uzatildi 31.12.2026'ya kadar uzatildi
(6111)
Engelli istihdami 4857 md.30/ 5510 Devam Isveren prim payinin tamami Hazinece
tesviki md.81/1-j karsilanir
GV istisnasi (asgari GVK Geg.Md 91 Devam Asgari licrete isabet eden GV tutar kadar;
licret) vergiden dusullr
DV istisnasi (asgari 488 sayili K. Devam istisna tutan 33.030 TL/ay
Uicret)

I Asgari Ucret Destegi 2026: Kim Yararlanir?

SGK Genelge 2026/8 (05.03.2026) ile 2026 yil asgari ticret destedi uygulama esaslari belirlendi.

¢ Destek tutan: Sigortal basina gunlik 42,33 TL, aylik 1.270 TL

« Kosul: Prime esas glinliik kazanci 1.300 TL ve altindaki sigortalilar (TiS uygulanan isyerlerinde 2.600 TL)
¢ Do6nem: 01.01.2026 - 31.12.2026

¢ Basvuru: Gerekmiyor. Destek, SGK tarafindan otomatik olarak isverenin prim borcundan mahsup edilir.
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2026 Mevzuat Takip
Takvimi

Y1l boyunca takip edilmesi gereken kritik tarihler. Bu sayfayi

yazdirip masanizda bulundurun.
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Bolim 06 — 2026 Mevzuat Takip Takvimi

2026 Kritik Tarihler

Her ayin 26'st MPHB génderim son tarihi. Asagidaki takvimi masanizda

bulundurun.

® Ocak Tum bordro parametrelerinin glincellenmesi; asgari ticret, SGK taban/tavan, vergi dilimleri, prim oranlari

yurirltge girdi; ilk bordro testi — Ocak bordro kapanisi

® Subat Ocak MPHB génderimi; Subat bordrosu giin hesabi kontrolii (28 giin — prim glinl kansikhgina dikkat) — 26

Subat

® Mart Asgari ticret destegi uygulama esaslarn (Genelge 2026/8); e-Bildirge destek kontrolii; ticret beyani dénemi — 26
Mart

® Nisan Klmiilatif vergi matrahi kontrolii; Mart MPHB génderimi — 26 Nisan

® Mayis Nisan MPHB génderimi; tesvik uygunluk kontrolt — 26 Mayis
® Haziran  Yil ortasi bordro gézden gegirme; Mayis MPHB gdénderimi — 26 Haziran
® Temmuz Kidem tazminati tavani 2. dénem giincellemesi; karsilik hesaplarini revize edin — 26 Temmuz

® Agustos Kidem tazminati karsiliklarinin yeni tavanla glincellenmesi — 26 Agustos

® Eyliil Kiimulatif vergi matrahi projeksiyonu (ytiksek maaslarda dilim gegisi kontrolii) — 26 Eyliil

® Ekim Tesvik streleri kontrolli (6111, imalat 5 puan - yil sonu bitmesi beklenen) — 26 Ekim

® Kasim 2027 parametre tahminleri; asgari ticret gériismeleri takibi; bitce hazirligr — 26 Kasim

® Arahk Yil sonu kapanis; kidem tazminati karsilik glincellemesi; 2027 parametre hazirigr — 26 Arahk

Y¢ BOLUM OZETI

- MPHB son tarihi her ayin 26'sidir. Takvime yazin ve en az 2-3 gilin 6ncesinden génderin - Temmuz'da kidem tazminati

tavani glincellemesini kagirmayin. Karsiliklar revize edin - Yil sonunda tesvik uzatma kararlarini beklemeden hazirlik yapin
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Bordro Gilincelleme
Kontrol
Listesi

Yilbasi ve aylik bordro dénemi i¢in kullanabilecediniz hazir kontrol

listeleri.
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B&lim 07 — Bordro Gilincelleme Kontrol Listesi

Yilbasi Parametre Glincelleme Kontrol Listesi

D Brut asgari ticreti 33.030 TL olarak gtincelle

D SGK prime esas kazang tabanini 33.030 TL olarak glincelle

SGK prime esas kazang tavanini 297.270 TL olarak gtincelle

Uzun vadeli sigorta kollari isveren prim oranini %12 olarak glincelle
Kisa vadeli sigorta kollari prim oranini %2,25 olarak gtincelle

Damga vergisi istisnasini 33.030 TL briit olarak glincelle

Kidem tazminati tavanini 64.948,77 TL olarak glincelle

Yemek yardimi istisna tutarlarini glincelle (GV: nakdi 300 / ayni 300 TL; SGK: 158 TL)
Yol yardimi istisna tutarlarini kontrol et (ayni: 158 TL; nakdi: istisna yok)
Tesvik kodlarini kontrol et (imalat: 5 puan; imalat digi: 2 puan)
BES/OKS kesinti tutarini glincelle (%3 x asgari licret = 990,90 TL)

Test bordrosu calis ve sonuglari dogrula

0O00O00O0OO0COOGObODOo

MPHB génderim takvimini olustur (her ayin 26'si)
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Béliim 07 — Bordro Giincelleme Kontrol Listesi (devam)

I Aylik Bordro Dénemi Kontrol Listesi

D Personel giris-cikis bildirimlerinin zamaninda yapildigini kontrol et
izin, fazla mesai ve ek deme bilgilerini dogrula

SGK bildirgelerini hazirla ve génder

MPHB'yi ayin 26'sindan en az 2-3 giin 6nce génder

Tesvik uygunlugunu her dénem kontrol et

Klmulatif vergi matrahini kontrol et (dilim gegisi var mi?)

Asgari licret destedinin e-Bildirge'ye dogru yansidigini dogrula

000O0O0O0a0O

Bordro ciktisini bir 6nceki ayla karsilastirarak anormal sapmalari kontrol et
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Mevzuat Takibini
Profesyonellere Birakin:
Datassist Coziimleri

Bu rehberde gérdiigiiniiz gibi, 2026 bordro mevzuati onlarca
parametre degisikligi, prim orani glincellemesi, tesvik revizyonu ve

takip edilmesi gereken son tarihle dolu.



Boliim 08 — Mevzuat Takibini Profesyonellere Birakin: Datassist Cozlimleri

Datassist Bu Alanda Ne Sunuyor?

Datassist, 1999'dan bu yana Tiirkiye'nin bordro ve IK siireclerinde gtivenilir
¢6zUm ortagi olarak 500'den fazla firmanin bordro siireclerini yénetiyor.
Bordro outsourcing hizmetinde mevzuat takibinden hesaplamaya, SGK
bildirimlerinden MPHB génderimine kadar tlim stire¢ Datassist uzman ekibi
tarafindan Ustlenilir. Dakika platformu tizerinden mevzuat gilincellemeleri
aninda sisteme yansitilir ve her bordro dénemi 6ncesinde parametreler

dogrulanir.

Bordro Uyum Denetimi hizmeti ise mevcut bordro siireglerinizi kapsamli bir denetimden gecirerek hesaplama

hatalari, eksik tesvik kullanimi, SGK bildirim uyumsuzluklari ve potansiyel ceza risklerini tespit eder.

I Nasil Calisir?

1. Mevzuat Takibi ve Giincelleme: Datassist uzman ekibi mevzuat degisikliklerini glinliik olarak takip eder. SGK
genelgeleri, Resmi Gazete dlizenlemeleri ve teblig degisiklikleri aninda dederlendirilir ve Dakika platformuna

yansitihr.

1. Bordro Hesaplama ve Dogrulama: Her bordro dénemi dncesinde parametreler kontrol edilir, test bordrosu

calisilir ve sonuglar dogrulanir. Hesaplama hatalari gercek bordro gikmadan 6nce yakalanir.

1. Bildirim ve Beyanname: SGK bildirimleri, MPHB ve beyannameler Datassist tarafindan zamaninda ve hatasiz

goénderilir. Son gline kalma riski ortadan kalkar.

1. Tesvik Optimizasyonu: Firmanizin yararlanabilecedi tiim tesvikler belirlenir, uygunluk kosullari kontrol edilir ve

dogru kodlarla uygulanir.

I Neden Datassist?

FARK DETAY

25+ yil deneyim Tirkiye'nin ilk bordro outsourcing firmasi; 1999'dan bu yana kesintisiz hizmet

500+ aktif miisteri Her sektérden firma deneyimi; 1,5 milyondan fazla yillik bordro hesaplamasi

1ISO 27001 + ISAE 3402 Bilgi glivenligi ve kontrol glivencesi cift sertifikasyon

Best In-Country Provider (2 "Best In-Country Payroll Provider of the World" — Global Payroll Alliance tarafindan iki
kez) kez 6dullendirildi

Dakika Platformu Kendi gelistirdigi bulut tabanli bordro platformu; mevzuat glincellemeleri aninda yansir
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Bordro suirecleriniz hakkinda lcretsiz

danismanhk
almak icin bizimle iletisime gecin.

Datassist uzmanlari mevcut bordro siireclerinizi degerlendirir, potansiyel risk
alanlarini belirler ve firmaniza 6zel ¢éztim dnerisi sunar. 30 dakikalk bir

gorusmeyle bordro siireglerinizin mevzuata uyumlulugunu égrenebilirsiniz.

Hizmet Kapsami

Mevzuat Takibi ve Giincelleme
Bordro Hesaplama ve Dogrulama
Bildirim ve Beyanname

Tesvik Optimizasyonu

* Bordro hesaplamalarindan kaynaklanan olasi cezai yaptirimlari Datassist

listlenmektedir.

1.5M 25+ 500+ ISO 2%
Yilda 1.5 milyon 25+ yil deneyim 500+ aktif musteri 27001 Best In-Country
bordro hesaplamasi Payroll Provider

(Global Payroll

ISO 27001 + ISAE Alliance)

3402

Goriisme talep edin:

Hemen Teklif Alin

+00 44k L4+ 923

datassist.com/iletisim
info@datassist.com

datassist.com
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https://datassist.com/iletisim/#form

